Программа стажировок:

В Альфа-Банке стартовала программа «Кадровый резерв – молодой специалист».

Мы приглашаем:

- молодых и амбициозных

- уверенных в себе

- желающих построить блестящую карьеру

Возможности и бонусы для стажеров:

- адаптационный семинар (семинар о структуре, истории Банка, миссии, ценностях, программах для сотрудников и внутренней жизни компании).

- продуктовый семинар (для стажеров, проходящих практику в Дополнительных офисах по работе с физ. лицами).

- сертификат по результатам прохождения практики.

- возможность трудоустройства для сотрудников, рекомендованных к зачислению в штат.  

Виды программ для студентов и молодых выпускников (подробности на сайте http://alfabank.ru/career/students/) 
— Challenge for the leader
— Альфа-шаг
— Программа целевой подготовки (с января 2011)


Набор на программу «Challenge for the leader»¸ Альфа-шаг осуществляется ежемесячно в первое число текущего месяца (отбор осуществляется за 2 недели до даты выхода студента на практику).

Практика проходит практически во всех Блоках компании, распределение осуществляется по результатам собеседования и тестирования.

Виды программ для студентов и молодых выпускников:

	«Challenge for the leader»
	Альфа-шаг
	Программа целевой подготовки

(Программа подготовки управленцев)

	Аудитория

	Студенты 2-4 курса
	Студенты 2-5 курса/Выпускники
	Студенты 5 курса/Выпускники

	Длительность

	1-2 мес.
	1-2 мес.
	6 мес.

	Обучение

	Система наставничества
	Система наставничества
	Программа целевой подготовки и обучение

	Финансовые условия

	Неоплачиваемая стажировка
	Неоплачиваемая стажировка
	Оплачиваемая программа

	Время начала стажировки

	В течении всего года (1 и 15 числа текущего месяца)
	В течении всего года (1 и 15 числа текущего месяца)
	Январь 2011

	Блоки

	Все блоки
	Розничный бизнес (ДО)

Корпоративно-инвестиционный блок (ДО)

Операционный Блок
	Корпоративно-инвестиционный блок

Информационные технологии

	Занятость

	Полная
	Полная
	Полная

	Система отбора

	Тестирование 

Глубинное интервью

Деловая игра
	Тестирование 

Групповое интервью

Деловая игра
	Тестирование 

Глубинное интервью

Деловая игра

Бизнес-кейс

«Управленческий поединок»

	Программа 

	Знакомство с банковской структурой, участие в интересных и сложных проектах, реализуемых в компании.
	Знакомство с банковской структурой, работа в реальном бизнесе. Изучение особенностей работы с клиентами и знакомство с продуктовой линейкой Банка.
	Ротация внутри дирекции от 1-2 мес. в каждом отделе.

Детальное изучение всех аспектов и тонкостей банковской структуры.

Профессиональная подготовка для будущих управленцев.

	Вы получаете: 

	Бесценный опыт в банковской структуре.

Возможность зачисления в штат на специальных условиях.

Сертификат.

Льготное зачисления на программу целевой подготовки.


	Бесценный опыт в банковской структуре.

Возможность зачисления в штат на специальных условиях.

Сертификат.

Лучшим мы предлагаем стабильную и интересную работу.
	Профессиональную подготовку от Альфа-Банка.

Зачисление в штат на позиции не ниже middle менеджера.

Лучшие получают возможность выбора отдела для дальнейшей работы.

	Зачисление на стажировку осуществляется не ранее, чем за 2 недели от момента прохождения собеседования.


По всем вопросам Вы можете обращаться к Менеджеру проекта Кутеповой Марине.

Тел. (495) 974-25-15 доб. 8672

e-mail.ru: mkutepova@alfabank.ru
